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Predgovor predsjednika Udruge 106. brigade ZNG RH 

Predsjedništvo Udruge 106. brigade ZNG RH (dalje: Udruga) želi svojom vizijom 

odrediti realan i provediv vremenski okvir, prostor i okruženje u kojem će naši članovi u miru 

i dostojno provoditi vrijeme rada za dobrobit Udruge, odmor, edukaciju, rekreaciju, kulturno 

uzdizanje i izražavanje. 

U ostvarenju vizije sudjeluju članovi Udruge volonterskim radom u suradnji s drugim 

udrugama proisteklim iz Domovinskog rata, jedinicama lokalne samouprave i gradom 

Osijekom, Osječko-baranjskom županijom i Ministarstvom hrvatskih branitelja provedbom 

misije trajnog pijeteta, sjećanja i promocije istine te čuvanjem stečevina 106. brigade 

ZNG/HV  iz Osijeka. 

Na ovom postamentu planiramo svjedočiti i promicati istinu o našem mjestu i ulozi u 

pravednom, obrambenom i osloboditeljskom Domovinskom ratu u koji je duboko uklesana i 

žrtva 197 branitelja naše Brigade. 

Očuvanje sjećanja i pijetet prema poginulima želimo prenositi na mlađe naraštaje 

kako bi ga otrgnuli od zaborava i trajno sačuvali istinu o žrtvi i agresoru. 

Istinu trebamo zapisati jer će samo tako ostati sačuvana, dostupna i vidljiva. Nedavno 

smo u funkciji izdavača dovršili i tiskali knjigu "Utvrda Osijek" o obrani grada Osijeka koja će 

vama,  našim članovima prvima biti dostupna.  

Napominjem da je to knjiga o obrani Osijeka 1991. godine u kojoj su uz 106. brigadu 

HV ravnopravno sudjelovale i druge brigade; 3. A gardijska, 101., 107, 122., 130., 135. i 

160. br HV, Odred "Drava" RRF-e, bZMiN-a, postrojbe osječko-baranjske PU i SJP, 

pripadnici narodne zaštite (NZ) i civilne zaštite (CZ), gospodarski subjekti i građani grada 

Osijeka, te djelatnici Opće bolnice Osijek ali i naši vrijedni sanitetski suborci iz vojnog 

stacionara. Do 6. prosinca 1991. godine zapovjednik obrane grada bio je brigadir Eduard 

Bakarec. Nadređeno zapovjedništvo je 1. Operativna  zona Osijek,  a zapovjednik je general 

Karl Gorinšek.  

Uskoro slijedi nastavak rada i prikupljanje dodatne povijesne građe, klasifikacija i 

stručni odabir građe buduće knjige/monografije o cjelovitom ratnom putu 106. brigade 

ZNG/HV, pisanje, lektura i korektura, prijelom i tiskanje te izdavanje knjige. Radni naslov je 

"106.". 

Udruga je odlukom Predsjedništva postala članicom Zajednice udruga postrojbi ZNG 

i HV sa sjedištem u Zagrebu i KUBIS-a (Koordinacije udruga branitelja i stradalnika 

Domovinskog rata Osječko-baranjske županije) iz Osijeka. Od prošle godine i Udruga 

sudjeluje u radu Odbora za branitelje DR i braniteljske udruge pri Uredu Gradonačelnika. 

Također, sebe vidimo  kao aktivne članove i drugih zajednica koje u svojim statutima 

imaju ugrađenu  brigu o braniteljskoj populaciji. Završetkom VRO Bljesak i Oluja (kod nas  

Operacije "Zid" odnosno "Štit")  i prestankom DR-a većina nas smo od 1996. godine postali 

veterani. Od ranije smo već bili branitelji  -  dragovoljci, invalidi i HRVI, časnici i vojnici ZNG 

i kasnije HV.  

 

 



3 
 

Od 15. travnja 1991. godine i prvog stvaranja zapovjedništva brigade "na papiru" 106. 

brigadom ZNG/HV zapovijeda brigadir Eduard Bakarec, a od prosinca 1991. brigadir Franjo 

Koržinek, kraće vrijeme brigadir Dragan Bagarić, a nakon njega brigadir Ivan Šoltić.  

Osim što smo od 28. lipnja 1991. godine bili pripadnici  osječke  106. brigade ZNG 

pri MUP-u RH od desetog mjeseca 1991. godine postajemo 106. brigada HV sa precizno 

određenom zonom odgovornosti pod zapovjedništvom 1. OZ Osijek kojim je zapovijedao 

general Karl Gorinšek. U narednom periodu  1. OZ je preimenovana u II. Zborno područje 

Osijek kojim najduže zapovijeda general-pukovnik Đuro Dečak.  

Veliki broj pripadnika 106. brigade ZNG/HV je bio u djelatnom i pričuvnom sastavu i 

drugih postrojbi: 3. i 5. A gbr, bojne VP, logističke bojne, Odreda RRF-a "Drava", 130. br 

HV, 135. br HV, 160. br HV, 201. br PZO, bojne ZMiN-a, 5. i 9. domobranske pukovnije, te 

kao djelatnici 1. operativne zone, kasnije II. zbornog područja Osijek.  

Prema evidenciji i službenim podacima iz 2021. godine, Ureda za obranu u Osijeku  

kroz 106. brigadu ZNG/HV  prošlo je 12.066 pripadnika. Smrtno stradalih je 197, a teže i 

teško ranjenih 850 ili ukupno izbačenih iz borbenog stroja 1.047 branitelja, što je gubitak i 

žrtva na razini gardijskih brigada. Lakša ranjavanja i ozljede nisu u ovoj evidenciji, kao niti 

civilne žrtve Osijeka i okolnih mjesta. 

Dakle, naša 106. brigada bila je baza i "matica" za osposobljavanje i ustroj novih 

brigada HV, koje su stvarane nakon osvajanja vojnih objekata i skladišta JNA, jer su nukleus 

novih brigada činili naši gotovi bataljuni koji su dotada bili prekaljeni u borbama.  

Na tim temeljima smo do sada radili, a i ubuduće planiramo nastaviti te dograđivati i 

proširivati aktivnosti Udruge sukladno našim sposobnostima. 

Naše sposobnosti ovise o ljudskom faktoru i tu staje svaka vizija i planiranje ukoliko 

nema ljudi koji će prihvatiti i izvršavati projekte. Ti neophodni ljudi nisu virtualni  nego to 

trebaju biti naši članovi. Jednadžba je vrlo jednostavna; broj aktivista je nužan uvjet za broj 

aktivnosti i projekata. 

Udruga i postoji da bi članovi mogli izraziti svoju volju, ideje ali i provoditi rad i vrijeme 

kako oni žele u urednom i zdravom ambijentu i okolišu. 

Vjerujte, rad u Udruzi nije samo ugoda, zabava i opuštajuće druženje, dapače, rad 

za održanje stečene pozicije Udruge stalna je "borba" s vremenom, nedostatkom financija, 

potkopavanjem našeg rada i pokušajima urušavanja naših projekata, zavist neradnika i 

parazita koji imaju samo dva pitanja: "gdje sam JA u toj priči" i "di je moja majica", "kol'ki je 

moj tal" uz licemjerna  potpitanja kao; "pa, šta me niste zvali" ili "lega, gdje su prostorije 

Udruge", "platio bi' ja članarinu al' nisam dobio uplatnicu" i slične fore.  

Tako nas omalovažavaju i vrijeđaju kao da smo mi maloumni, a oni atomski fizičari. 

Oni jurišaju i dalje pored šankova lokalnih birtija i poplavili su od busanja u svoja junačka 

prsa. A kad ga pitate:  što je po zanimanju ? odgovara: " 'rvat". To su naši hrvati po 

zanimanju. Za njima ne žalimo, a svima drugima mogu reći: „Udruga je ovdje, tu u ulici Kralja 

Petra Svačića na broju 36, sve o Udruzi možemo naći na našim WEB stranicama koje 

uredno vodi i ažurira naša tajnica Zrinka Barjaktarić. Tajništvo radi svakodnevno u 

uredovnom vremenu od 8.30 – 12.30 sati od ponedjeljka do petka. Svi naši članovi uvijek 

mogu koristiti i 3 broja s memoranduma /poziv/ Udruge“. 
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Stoga vas molim, sve skupštinare, ali i one koji nisu tu da se aktivno uključite u rad 

Udruge jer bez vas ćemo nas nekolicina ostati sami, napušteni i bez potrebne energije za 

daljnji rad. Održavanje u aktivnom statusu i konačno sama opstojnost Udruge 106. br. ZNG 

RH je u vašim rukama. 

Nakon sjajnih rezultata koje smo do danas ostvarili, bila bi prava šteta i sramota silni 

trud i rezultate višegodišnjeg rada bahato baciti pod noge i u zaborav. To ne smijemo 

dopustiti, ponajprije zbog izgubljenih života naše mladosti, ali i silnih drugih žrtvi koje smo 

dali svi mi, pripadnici 106. 

Pozivam vas da nam pomognete i svojim radom ojačate kapacitete Udruge. 

Čvrsto vjerujem u vas i znam kakvo srce kuca u vama. Uz odgovornost na prvom 

mjestu, čast mi je  ponovo, zajedno sa vama ući u nove bitke za očuvanje stečevina 106. 

brigade i  ne bojim se sutrašnjeg dana. 

 Ivan Bekavac 
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Uvod 

Predsjedništvo Udruge 106. brigade ZNG RH, donijelo je sljedeće normativne akte i 

pravilnike:  

1. Pravilnik o radu Skupštine Udruge 106. brigade ZNG RH, 

2. Statut Udruge 106. brigade ZNG RH, 

3. Etički kodeks Udruge 106. brigade ZNG RH, 

4. Pravilnik o radu klubova Udruge 106. brigade ZNG RH,  

5. Pravilnik o radu Predsjedništva Udruge 106. brigade ZNG RH, 

6. Pravilnike o radu Nadzornog odbora i Suda časti Udruge 106. brigade ZNG 
RH, 

7. Strateški plan rada Udruge 106. brigade ZNG RH od 2017. - 2023.,               .  

8. Strateški plan rada Udruge 106. brigade ZNG RH od 2020. -  2025., 

9. Strateški plan rada Udruge 106. brigade ZNG RH od 2022. – 2026.,   

 

koji svojim sadržajem i smjernicama predstavljaju jedan od temeljnih dokumenata u 

izradi Godišnjeg plana rada koji sadrži:  

– opći prikaz zadaća i poslova tijela Udruge 106. brigade ZNG RH u 2022. 

godini,  

– projekte koji su vezani uz opće i posebne ciljeve sadržane u strateškom 

planu Udruge 106. brigade ZNG RH od 2022. – 2026. godine. 
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Metodologija rada 

Metodologija rada u godišnjem planiranju uključuje sljedeće podatke:  

✓ NAZIV USTROJSTVENE CJELINE ZADUŽENE ZA PROVEDBU 

POJEDINIH PROJEKATA  

✓ NAZIV OPĆEG I POSEBNOG CILJA TE NAČIN OSTVARENJA CILJEVA 

IZ STRATEŠKOG PLANA  

✓ NAZIV PROJEKTA - projektom pridonosimo ostvarenju zadanog cilja. Cilj 

može biti jedan ili podijeljen na više faza (projekata) u okviru jednog cilja. 

Prilikom definiranja projekata razlikuju se četiri vrste projekata:  

Z - zakonodavna (Npr. „apliciranje Projektima u Javnim pozivima 

za financiranje programa i projekata udruga i sl.“) 

P - provedba (bilo koja aktivnost čije je provođenje propisano 

zakonom, uredbom, planom rada. Npr. „pružanje stručne 

pomoći“, „uređenje vojnih groblja“, „provedba mjere stručnog 

osposobljavanja“)  

N - nadzor (Npr. „nadzor namjenskog utroška sredstava na 

terenu“)  

A - praćenje i analiza (Npr. „izrada izvješća“, „evaluacija 

provedbe i mjere“ i sl.)  

✓ OBRAZLOŽENJE PROJEKATA  

✓ ZAKONSKU OSNOVU ZA PROVEDBU PROJEKATA  

✓ PODACI O NAJVAŽNIJIM RIZICIMA KOJI MOGU UTJECATI NA 

REALIZACIJU POJEDINIH PROJEKATA (ukoliko su definirani) 

Izvori koji su korišteni prilikom izrade Godišnjeg plana rada su:  

✓ STRATEŠKI PLAN 2018. – 2020., Ministarstvo hrvatskih branitelja  
✓ STRATEŠKI PLAN 2020. – 2024., Ministarstvo hrvatskih branitelja 

✓ Strategija upravljanja rizicima, Ministarstvo hrvatskih branitelja, KLASA: 

400-07/17-0001/1, URBROJ: 522-02/2-1-17-1, siječanj 2017. 

✓ PROVEDBENI PROGRAM MINISTARSTVA HRVATSKIH BRANITELJA 

za razdoblje 2021.-2024. godine 

✓ Strategija rada Udruge 106. brigade ZNG RH od 2017.-2023. 

✓ Strategija rada Udruge 106. brigade ZNG RH od 2020.-2025. 

  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/AM2017/STRATE%C5%A0KI%20PLAN%202017.%20-%202019..pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/AM2017/STRATE%C5%A0KI%20PLAN%202017.%20-%202019..pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/AM2017/STRATE%C5%A0KI%20PLAN%202017.%20-%202019..pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/AM2017/STRATE%C5%A0KI%20PLAN%202017.%20-%202019..pdf
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Opći prikaz prijedloga aktivnosti u godišnjem planu 

 

Broj Ustrojstvena cjelina 
Broj 

projekta/ 
program 

Vrsta projekta/program 

Z P N 
Analiza 
Ukupno 

1. Uže Predsjedništvo + klubovi 5 - 7 3 3 22 7 

2. Klub Zippo 1 - 2    2 

3. Klub 1. bojne 1 - 2    2 

4. Klub 2. bojne 1 - 2    2 

5. Klub 3. bojne 1 - 2    2 

6. Klub 4. bojne 1 - 2    2 

7. Klub 5. bojne 1 - 2    2 

8. Klub PZO  1 - 2    2 

9. Klub MAD 
 MTD 

2 - 4 
   

4 
MPOTD    

10. Klub LOB 1 - 2    2 

10. Klub mladih 1 - 2    2 

UKUPNO: 
minimum 16     

maximum 29 3 3 23 29 

 

ODGOVORNE OSOBE  i prijedlog NOSITELJA PROJEKATA:   

DUBRAVKO PANCIĆ, predsjednik, ANJA TOKIĆ, tajnica, ZVONKO ŠUTALO, izvršni tajnik Udruge 106. brigade 

ZNG RH, 

FRANJO WERTAG,  predsjednik Kluba Zippo (zapovjedništva i pristožernih postrojbi) 

MIROSLAV JULARIĆ, predsjednik Kluba 1. bojne, 

TIHOMIR ČULJAK, predsjednik Kluba 2. bojne, 

MARINKO MATKOVIĆ, predsjednik Kluba 3. bojne, 

ŽELJKO KOŽUL, predsjednik Kluba 4. bojne, 

NIKOLA KUTLEŠA, predsjednik Kluba 5. bojne, 

BRANKO KRIVIĆ, predsjednik Kluba PZO ( ltr divizijun protuzračne obrane), 

TOMISLAV GELO, predsjednik Kluba MTD (mješoviti topnički divizijun) 

IVAN TUŠEVSKI,  predsjednik Kluba MPOTD (mješoviti protuoklopno - topnički divizijun) 

MILAN ĆOSIĆ, predsjednik Kluba LOB (logističkih postrojbi 106. br.), 

KRISTINA LOVKOVIĆ, predsjednica Kluba mladih, 

ĐURO BALIĆ, predsjednik Nadzornog odbora Udruge i 

VLADO BERTOVIĆ, predsjednik Suda časti Udruge 
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KADROVSKO ojačavanje u radu predsjedništva Udruge  

1. IVAN TUŠEVSKI, aktivan član Udruge, 
2. IVAN TABAK, aktivan član Udruge 
3. MILAN ĆOSIĆ, aktivan član Udruge 
4. IVICA CVANČIĆ, aktivan član Udruge 
5. ŽELJKO KRIVIĆ, član Udruge 
6. GORAN BOKIĆ, aktivan član Udruge 
7. DARKO FAPALI, aktivan član Udruge 
8. IGOR VRANDEČIĆ, aktivist i partner u projektima likovne/kiparske kolonije „Tvrđa“ 

 

 

TERITORIJALNO ojačavanje: 

1. JOSIP VALENTIĆ,  Tenja 

2. JOSIP GOLEK, Tenja 

3. ŽELJKO BIOČIĆ, Brijest 

3. ZVONKO MILAS, Ernestinovo 

4. DUŠAN STAZIĆ, Ernestinovo   

5. LADISLAV KOČIŠ, Laslovo 

6. LADISLAV FERENC, Laslovo   

7. FRANJO KORŽINEK, Čepin, Zapovjednik 106. brigade HV 

8. MILJENKO VRGOČ, Višnjevac 

9. MARKO PLAZONIĆ, Višnjevac 

10. SLAVKO MERKAŠ, Josipovac 

11. IVAN MAJHEN, Josipovac 

12. IVAN BRODAR, Josipovac 
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Organizacijska struktura Udruge 106. brigade ZNG RH 

Udruga 106. brigade ZNG RH djeluje u prostorima Gradske četvrti Novi grad, Kralja 

Petra Svačićeva 36 u Osijeku. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

PREDSJEDNIK 
 

KLUB 1 

KLUB 2 

KLUB 3 

KLUB 4 

KLUB 5 

KLUB PZO 

KLUB MLADIH 
 

TIJELA UDRUGE 106. BRIGADE ZNG RH 

PREDSJEDNIŠTVO 

TAJNICA 

KLUB MAD 

SUD ČASTI NADZORNI ODBOR 

DOPREDSJEDNICI 
 

IZVRŠNI 
TAJNIK KLUB Zippo 
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Izvod iz 4-godišnjeg plana od 2022. - 2026. godine                                       

/Godišnji plan rada za 2024. godinu / 

                     

CILJ:  
Tijekom 2024. godine zaštititi stečevine 106. brigade ZNG/HV  obilježavanjem 
značajnijih događaja, promoviranjem istine o Domovinskom ratu, izdavaštvom... 

NAZIV I OBRAZLOŽENJE  VRSTA  
ROK 

PROVEDBE 

1. Obilježavanje značajnih događaja 

1. Dan osnivanja Udruge 106. brigade ZNG RH P 29. travnja  

2. Dan državnosti P 30. svibnja 

3. Dan Osječko-baranjske županije - OBŽ P 2. lipnja 

4. Dana 106. br ZNG , dragovoljaca DR i osječkih branitelja  P 25. - 28. lipnja  

5. Dan stradavanja branitelja u PP Dalj. P 1.kolovoza 

6. Dana pobjede i domovinske zahvalnosti, Dana hrvatskih    

        branitelja 
P 5. kolovoza  

7. Dana oslobađanja Bijele vojarne P 16. rujna  

8. Dana pogibije 26 pripadnika 15. husarske pukovnije P 23. rujan  

9. Dana sjećanja na žrtvu Vukovara P 18. studenog  

10. Dan grada Osijeka P 2. prosinca 

11. Dana obrane grada Osijeka P 5. prosinca  

12. Spomen na smrtno stradale i nestale pripadnike 106. 
brigade ZNG RH 

P 
siječanj – 
prosinac 

13. Polaganje vijenaca, paljenje svijeća, na grobnim mjestima    
197 poginula pripadnika 106. brigade ZNG RH,  

P 5. prosinca 

14. Hodočašće Gospi Voćinskoj /branitelji, policija, HRVI P 13. prosinca 

15. Sudjelovanje s KUBIS DR OBŽ , Odborom za branitelje   DR 
i ZUP ZNG i HV RH prema njihovom protokolu i pozivu 

P 
siječanj -
prosinac 

2. Apliciranje - Javni pozivi za financiranje programa i projekata udruga 

2.1. Ministarstvo hrvatskih branitelja 
✓ Promicanje vrijednosti Domovinskog rata 
✓ Psihološko i socijalno osnaživanje te podizanje 

kvalitete življenja hrvatskih branitelja, hrvatskih 
branitelja s invaliditetom, HRVI, stradalnika i članova 
obitelji smrtno stradaloga i nestaloga hrvatskog 
branitelja iz Domovinskog rata 

✓ Izrada projektno tehničke dokumentacije, izgradnja, 
postavljanje ili uređenje spomen-obilježja žrtvama 
stradalim u Domovinskom ratu 

Z, A 

siječanj - svibanj  
apliciranja za 

natječaje i javne 
pozive, ostalo 
do studenoga i 

kraja  2024.  
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✓ Nacionalna zaklada - nastavak Projekta po Ugovoru 

2.2 Osječko-baranjska županija 

2.2.1. Sufinanciranje izrade knjige "106." 

2.2.2. Zajednički partnerski projekti s drugim Udrugama 

2.2.3. Sudjelovanje u projektima za dodjelu potpora OBŽ iz 
područja kulture i braniteljskih udruga (Ku i Ud) 

2.2.4. Provedba projekta "Spomen park Rosinjača" zajedno s 
OBŽ i MHB 

Z, A 
siječanj - 
studeni 

2.3. Grad Osijek 

2.3.1. Ishođenje potrebite dokumentacije za potrebe Spomen 
parka Rosinjača 

2.3.3. Sufinanciranje izrade knjige "106." 

2.3.4. Sudjelovanje u raspisanim natječajima Grada.  

Z, A 
siječanj - 
prosinac  

2.4.  Orijentacija prema EU projektima P, N, A  

2.5. INA, HEP, banke, privredni subjekti Z, A siječanj -veljača 

3. Projekti 

3.1. Natječaj MHB za izgradnju postavljanje ili uređenje 
spomen obilježja: 
Spomen park „Rosinjača“ – sukladno ugovoru 
Ministarstva hrvatskih branitelja, višegodišnji projekt 
✓ postupak Javne nabave – Izrada Idejnog projekta  
✓ Izrada projektno tehničke dokumentacije za uređenje 

prilaznog puta s okretištem i obilježavanje mjesta 
stradavanja 16. pripadnika 106. brigade HV 

P, N, A 
siječanj -
prosinac 

3.2. Obljetnice:  

• Svečano obilježavanje 33. godišnjice 
ustrojavanja 106. brigade ZNG /HV  

• Obilježavanje Dana obrane grada 

P 

 

 

28. lipnja 

 

5.prosinca 

3.3. Psihosocijalno osnaživanje: 

• Braniteljska liga partneri KUBIS, UDVDR,USPDR 
Orao 

• Palijativa 

• Biblioterapija 

P 
siječanj -
prosinac 

3.4. Nastavak projekta Nacionalne zaklade P, Z, A  

3.5. Natječaj OBŽ 

• Braniteljske udruge – uređenje zemljišta Rosinjača 

- Komemoracija Obelisk 

• Kultura –  14. likovna kolonija “ Tvrđa 24 ” 

 

P 

siječanj –
prosinac 

 

Lipanj - rujan 
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3.6. Obilaznica  106. brigade ZNG RH - nastavak projekta 
izrada obavijesnih ploča na izlazima/ulazima  u GČ i 
MO 

P, N, A 
siječanj -
prosinac 

3.7. Biblioteka Udruge 106. brigade ZNG RH - nastavak 
projekta; Izrada knjige 6. radnog naslova : " 106." 

P, N, A 
siječanj -
prosinac 

3.8. Tehničko i investicijsko održavanje Spomen sobe P, N, A 
siječanj -
prosinac 

3.9. Projekt  dokumentarnog filma    „Osijek – heroji rata“ 
o 106. brigadi ZNG/HV 

P, N, A 
siječanj -
prosinac 

4. Programi i težišne aktivnosti 

4.1. „Avenija 106. brigade“ - nastavak projekta iz 2017.  

✓ "Obilaznica 106. brigade ZNG RH" spojne ceste sa 
izradom obavijesnih ploča/znakova prema GČ i MO 

✓ Spomenik „Vrata slobode“ u Nemetinu – uređenje 
prilaza i parking prostora – zajednički projekt s  
HDLSKL OBŽ 

P, N, A 
siječanj - 
prosinac 

4.2. Izrada stranice - IN MEMORIAM, na web stranici 
Udruge 106. brigade ZNG RH (https://udruga-106br.hr/) 

P 27. lipnja  

4.3. Provedba programa  „Sudionik u nastavi“ 

✓ predavanja na temu „Obilježavanje sjećanja na 
razdoblje Domovinskog rata“ s nastavnicima. 

P 
siječanj - 
prosinac 

4.4. Izrada Strategijskog plana rada Udruge 106. brigade 
ZNG RH za razdoblje od 2024. – 2028. godine          

P, A 
siječanj - 
prosinac    

 

4.5. Izrada godišnjeg Plana rada Udruge 106. brigade ZNG 
RH za 2025. godinu;                                                                                 

P, N, A prosinac 

4.6. Izrada Projekcije financijskog plana Udruge 106. 
brigade ZNG RH za period  od 2025. – 2028. godine 

P, A 
siječanj -
prosinac 

4.7. Izrada Financijskog plana Udruge 106. brigade ZNG 
RH za 2025. godinu 

P, N, A prosinac 

4.8. Redovna skupština Udruge 106. brigade ZNG RH P, A prosinac 

4.9. Izrada Godišnjeg izvješća o radu Udruge za 2024. godinu P, A prosinac  

4.10. Izrada Financijskog izvješća Udruge 106. brigade ZNG RH 
za 2024. godinu 

P, A prosinac  

4.11. Ažuriranje podataka članova Udruge i izrada 
ISKAZNICA UDRUGE 

P, A 
siječanj - 
prosinac 

4.12. Koordinacija i suradnja u projektima i programima 
braniteljskih udruga 

P, A 
siječanj - 
prosinac 

4.13. Izrada Pravilnika o dodjeli povelja, pohvala i 
zahvalnica Udruge 106. brigade ZNG RH 

P veljača - travanj 

4.14. Godišnji popis imovine P, A prosinac  
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4.15. Ažuriranje  akata Udruge sukladno Statutu, elektronski 
zapis i najmanje po 1 arhivski pisani primjerak 

P 27. lipnja  

5. Međunarodna suradnja 

5.1. Međunarodna suradnja s veteranskim udrugama:         
15. Husarske regimente iz Mađarske i Republike 
Austrije 

✓ polaganje vijenaca i paljenje svijeća kod spomenika 
- obelisk u znak sjećanja na 26 smrtno stradalih 
husara 15. husarske pukovnije - 23. rujna 1882. 

P 27. rujna  

5.2. Nastavak suradnje sa 106. brigadom HVO iz Orašja, 
BiH 

P 
siječanj - 
prosinac 

5.3. Pokretanje suradnje s braniteljskim udrugama 
Kosova 

P 
siječanj -
prosinac 

6. Izazovi 

6.1. Pokretanje postupka za dodjelu odličja i počasnih činova HV 
zaslužnim hrvatskim braniteljima Domovinskog rata 

siječanj - travanj 

6.2. Pokretanje postupka za dodjelu Zlatne plakete „Grb grada Osijeka“  
rujan - listopad  

6.3. Pokretanje postupka za dodjelu „Pečat grada Osijeka“ 

6.4. Dodjela pohvalnica i zahvalnica Udruge 106. brigade ZNG RH 
siječanj - 
prosinac 

6.5. Okrugli stol – dogovor oko protokola, objavljivanja dokumenata, 
objavljivanje tekstova i slično.     

 

ZAKONSKA I DRUGA OSNOVA 

✓ Zakon o sustavu državne uprave (NN 150/11, 12/13, 93/16 i 104/16), članak 169. stavka 1. 
točka h)  Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN 121/17), članak 33. Zakona o udrugama (NN 74/14, 70/17 i 98/19), Državnog 
proračuna RH za 2018. godinu (NN 124/17), Uredbe o kriterijima za utvrđivanje korisnika i 
načinu raspodjele dijela prihoda od igara na sreću za 2021. godinu (NN 129/17), a sukladno 
odredbama Uredbe o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa 
projekata od interesa za opće dobro koje provode udruge (NN 26/15) - veza točka 2.1. iz 
ovog Godišnjeg plana rada Udruge). 

✓ Županijski glasnik (broj 9/15., 12/15. i 10/16., - veza točka 2.2. iz ovog Godišnjeg plana 
rada Udruge). 

✓ Službeni glasnik Grada Osijeka (broj 6/01., 3/03., 1A/05., 8/05., 2/09., 13/09., 9/13., 11/13 
pročišćeni tekst, 12/17., 17/17. - veza točka 2.3. iz ovog Godišnjeg plana rada Udruge). 
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BROJ IZ NAZIVA i 

OBRAZLOŽENJA 

PLANIRANA FINANCIJSKA SREDSTVA ZA RAZDOBLJE             
2022. -  2025.                                

Redni broj Naziv aktivnosti iznos kn ukupno 

1.  OBILJEŽAVANJE VAŽNIH DOGAĐAJA  54.300 

 1.1. Prigodno druženje - domjenak 2.000   

 1.2. Proslava Dana državnosti Republike Hrvatske 5.000  

 1.3. Vijenci, svijeće, pozivnice i plakati 3.000  

 1.4. Troškovi prijevoza autobusom, vijenci i svijeće 10.000  

 1.5. Vijenac i svijeće 200  

 1.6. Troškovi prijevoza autobusom, vijenci i svijeće 3.000  

 1.7. Svijeće 500  

 1.8. Vijenci i svijeće 300  

 1.9. Vijenci i svijeće 300  

 1.10. Prijevoz, vijenac i svijeće 15.000  

 1.11. Prijevoz, vijenci i svijeće 10.000  

 1.12. Prijevoz i svijeće 5.000  

    

2.  JAVNI POZIVI - apliciranje  190.000 

 2.1. MHB  120.000  

 2.1.1. promicanje vrijednosti DR, KNJIGA 6. "106." 20.000  

 2.1.2. psihološko i socijalno osnaživanje 40.000  

 2.1.3. sportske aktivnosti - liga veterana DR 30.000  

 2.1.4. spomen obilježja - obilazak i održavanje 10.000  

 2.1.5. jednoobrazna odjeća za 12 osoba Udruge 20.000  

 2.2. OBŽ 30.000  

 2.2.1. sufinanciranje knjige 6. 10.000  

 2.2.2. partnerski projekt 10.000  

 2.2.3. obuća 12 pari 10.000  

 2.3. GRAD OSIJEK 20.000  

 2.3.1.  pravoslužnost zemljišta - tehnički troškovi 10.000  

 2.3.2. troškovi provedbe "Spomen park Rosinjača" 10.000  

 2.4. INA, HEP, banke, gospodarski subjekti 20.000  

    

3.  PROJEKTI  410.000 

 3.1. Spomen park Rosinjača 85.000   

 3.1.2. Idejni projekt krajobrazne arhitekture arh.Puncer 35.000  

 3.1.3. projekt prilaznog puta "Hidroing"- "Rencon" 35.000  

 3.1.4. 
krčenje i planiranje terena na lokaciji spomen 
parka "Rosinjača" 

15.000  

 3.2. Svečanost 33. obljetnice osnivanja  106. br  15.000   

 3.3. Plan rada klubova Udruge :  9 x 5.000 45.000  

 3.4. Okrugli stol "Utvrda Osijek" 10.000  
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 3.5. Predsjedništvo - Klubovi Udruge  40.000   

 3.6. Iz priloga Plan rada tajnika Udruge 5.000  

 3.7. 
Izrada dokumentarnog filma o 106. brigadi 
ZNG RH „Osijek – heroji rata“ oko 70.000 i 
knjiga 6. "106."u iznosu oko 140.000 kuna 

210.000  

    

4.  PROGRAMI I TEŽIŠNE AKTIVNOSTI  20.000 

 4.1. Troškovi prijevoza, promidžbeni materijal 5.000  

 4.2. Troškovi održavanja web stranice 2.500  

 4.3. Troškovi prijevoza, promidžbeni materijal 4.500  

 4.4. 4.4. - 17.4. Uredski materijal i pribor 8.000  

    

5.  MEĐUNARODNA SURADNJA  7.500 

 5.1. 
Troškovi prijevoza, promidžbeni materijal, 
reprezentacija 

5.000  

 5.1. Troškovi prijevoza, promidžbeni materijal 2.500  

    

6.  IZAZOVI; odličja, pohvale, činovi (postupak)  10.000 

6.1. – 6.5. Uredski i promidžbeni materijal, usluge tiska 7.500  

6.6. prijedlog izgleda  2.500  

A)  Ukupno: (1.+ 2.+ 3.+ 4.+ 5.+ 6.) 691.800 

B)  Manipulativni poslovi  (3 % od ukupnog iznosa  A) 20.754 

C)  Nespomenuti troškovi (5 % od ukupnog iznosa  A) 34.590 

UKUPNO POTREBNA FINANCIJSKA SREDSTVA   A + B + C 747.144 

Napomene: Ovo je "plan želja" za 4-godišnje razdoblje na godišnjoj razini  oko 25.000 € 

1. Ne planiramo podizanje kredita u 2022. godini.  

2. Nakon apliciranja i stvarne dodjele sredstava imat ćemo jasniju sliku te donijeti odluku 
kroz  REBALANS FINANCIJSKOG PLANA ZA 2022. GODINU. 
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NOSITELJI TEŽIŠNIH AKTIVNOSTI: 

 

BROJ IZ NAZIVA i 

OBRAZLOŽENJA  
NOSITELJ I ODGOVORNA 

OSOBA 
SURADNICI 

1. OBILJEŽAVANJE ZNAČAJNIH DOGAĐAJA 

1.1. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Dubravko Pancić 

Klubovi/Udruga 106. brigade ZNG RH 

1.2. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Anja Tokić 

Klubovi/Udruga 106. brigade ZNG RH 

1.3. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Jularić/Kožul 

Klubovi/Udruga 106. brigade ZNG RH 

1.4. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Anja Tokić 

Klubovi/Udruga 106. brigade ZNG RH 

1.5. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, D. Pancić,    I. Vrandečić, 
G. Zahiti, M. Jularić, Ž. Kožul     

Klubovi/Udruga 106. brigade ZNG RH, 
KUBIS Osječko-baranjske županije, 
Odbor za branitelje grada Osijeka 

1.6. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Dubravko Pancić 

Klubovi/Udruga 106. brigade ZNG RH, 
KUBIS Osječko-baranjske županije, 
Odbor za branitelje grada Osijeka 

1.7. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Milenko Borbaš 

Klubovi/Udruga 106. brigade ZNG RH, 
KUBIS Osječko-baranjske županije, 
Odbor za branitelje grada Osijeka 

1.8. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH,  Anja Tokić 

Ministarstvo hrvatskih branitelja, Osječko-
baranjska županija, Grad Osijek, 
gospodarstveni subjekti, Klubovi/Udruga 
106. brigade ZNG RH, 

1.9. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Dubravko Pancić 

Klubovi/Udruga 106. brigade ZNG RH, 
KUBIS Osječko-baranjske županije, 
Odbor za branitelje grada Osijeka 

1.10. 

Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, D. Pancić, Ž. Kožul, Z. 
Šutalo,   I. Vrandečić, G. Zahiti, M. 
Jularić,     

Klubovi/Udruga 106. brigade ZNG RH, 
KUBIS Osječko-baranjske županije, 
Odbor za branitelje grada Osijeka 

1.11. Tajnica Udruge Anja Tokić svi zainteresirani za hodočašće 

1.12. Dubravko Pancić tajnica Udruge. Šutalo, Bekavac, Kožul,  

 

2. APLICIRANJE: JAVNI POZIVI ZA FINANCIRANJE PROGRAMA I PROJEKATA UDRUGA 

2.1. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Dubravko Pancić 

Ministarstvo hrvatskih branitelja, Osječko-
baranjska županija, Grad Osijek, 
gospodarstveni subjekti, Klubovi/Udruga 
106. brigade ZNG RH, 

2.2. tajnica Anja Tokić  

2.3. Dubravko Pancić  

2.4. tajnica Anja Tokić  

2.5. Predsjednik, predsjedništvo  
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3. PROJEKTI 

3.1. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Dubravko Pancić 

Svi Klubovi/Udruga 106. brigade ZNG 
RH, KUBIS Osječko-baranjske županije, 
Odbor za branitelje grada Osijeka 

3.2. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Miroslav Jularić 

3.3. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Branko Krivić 

3.4. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Dubravko Pancić 

3.5. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Dubravko Pancić 

3.6. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Zdenko Mrčela 

3.7. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Dubravko Pancić 

 

4.     PROGRAMI I TEŽIŠNE AKTIVNOSTI 
 

4.1. Klub PZO, Branko Krivić 

Osječko-baranjske županije, Odbor za 
branitelje grada Osijeka, Regionalna 
razvojna agencija Slavonije i Baranje 
d.o.o. 

4.2. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Anja Tokić 

tvrtka HORIZONT SOLUTIONS d.o.o. 

4.3. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Dubravko Pancić 

Ministarstvo hrvatskih branitelja, Osječko-
baranjska županija, Grad Osijek 

4.4. – 4.13. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Anja Tokić 

Klubovi/Udruga 106. brigade ZNG RH 

4.14. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Anja Tokić 

Klubovi/Udruga 106. brigade ZNG RH 

   

5.  MEĐUNARODNA SURADNJA 

5.1. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Dubravko Pancić 

Ministarstvo hrvatskih branitelja, Osječko-
baranjska županija, Grad Osijek 

5.2. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Dubravko Pancić 

Klubovi/Udruga 106. brigade ZNG RH, 
Ministarstvo hrvatskih branitelja, 

 

6. IZAZOVI  odličja, pohvale, činovi  

6.1. - 6.5. 
Predsjedništvo Udruge 106. brigade 
ZNG RH, Anja Tokić 

Klubovi/Udruga 106. brigade ZNG RH 
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RIZIK 

„Rizik je mogućnost nastanka događaja koji može nepovoljno utjecati na ostvarenje ciljeva. 

Rizikom se smatraju i neiskorištene prilike ili mogućnosti za poboljšanje poslovanja.“ 

Upravljati rizicima znači gledati u budućnost, unaprijed razmišljati o potencijalnim 

događajima, učincima i posljedicama s kojima se možemo suočiti u budućnosti te 

pravovremeno poduzimati mjere kako bi se rizici minimalizirali, a time nepovoljni učinci 

izbjegli odnosno smanjili.  

Napomena: 

✓ U procesu utvrđivanja, procjenjivanja i praćenja rizika, uzimajući u obzir ciljeve 

Udruge 106. brigade, te poduzimanja potrebnih radnji u svrhu smanjenja rizika, 

upućujemo na dokument Ministarstva hrvatskih branitelja - Strategija 

upravljanja rizicima, KLASA: 400-07/17-0001/1, URBROJ: 522-02/2-1-17-1, 

siječanj 2017.  

✓ U godišnjem planu rada, svaki Klub, bi trebao razraditi ciljeve i aktivnosti kojima treba 

doprinijeti ostvarenju ciljeva Udruge 106. brigade ZNG RH. Predsjedništvo Udruge 

106. brigade ZNG RH će u godišnjem planu rada navesti ciljeve i aktivnosti koji 

doprinose ostvarenju strateških ciljeva Udruge 106. brigade ZNG RH, koordinirajući 

poslove iz svoje nadležnosti sa svim Klubovima koji su zadužene za provedbu 

određenog projekta. 

Pregled rizika, po područjima u kojima se mogu javiti 

Politički 
rizici koji su vezani uz nemogućnost realizacije postavljenih ciljeva, političkih 
programa Vlade, lokalne zajednice  i sl. 

Financijski / 
ekonomski 

rizici koji mogu nepovoljno utjecati na dugoročnu financijsku održivost i stabilnost 
institucije (primjerice, loše planirani investicijski projekti koji stavljanjem u 
upotrebu/korištenje generiraju veće gubitke nego koristi, kreditna zaduženja koja se 
uslijed porasta kamata otežano otplaćuju, aktiviranje jamstava/garancija za institucije 
iz nadležnosti i sl.), 

rizici vezani uz propuste u financijskom poslovanju, planiranju i izvršenju proračuna, 
postupcima javne nabave i ugovaranja (primjerice, ne poduzimaju se mjere za naplatu 
potraživanja, računovodstvene evidencije nisu cjelovite, institucije nemaju informaciju 
o mogućem ostvarivanju dodatnih prihoda, nema evidencija potencijalnih obveza, 
financijski izvještaji se ne pripremaju u rokovima, neuredno vođenje knjigovodstva, 
neusklađenost planskih dokumenata i sl.). 

Socijalni 

rizici koji mogu nepovoljno utjecati na mogućnost institucija javnog sektora da 
odgovore na demografske i socioekonomske trendove te promjene u očekivanjima 
interesnih skupina (primjerice, iseljavanje mladih ljudi; raste broj predškolske djece, a 
smještajni kapaciteti vrtića su nedovoljni i/ili radno vrijeme vrtića nije prilagođeno 
radnom vremenu roditelja; raste broj starih osoba, a smještajni kapaciteti u domovima 
za starije i nemoćni nisu dovoljni da odgovore na povećane potrebe, nisu prilagođeni 
zahtjevima starih i nemoćnih osoba i sl.). 

Tehnološki 

rizici koji su vezani uz načine kako se institucije javnog sektora nose s tehnološkim 
promjenama odnosno koliko su sposobne da odgovore na njih i da tehnološke 
promjene koriste u pružanju usluga korisnicima i građanima (primjerice, institucije 
javnog sektora ne uvode/ne koriste nove tehnologije koje mogu ubrzati i olakšati 
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komunikaciju s građanima te smanjiti njihove administrativne troškove, investira se u 
neodgovarajuću ili neprilagođenu tehnologiju i sl.). 

Zakonodavni 
rizici koji su vezani uz promjenu regulative koja u velikoj mjeri utječe na promjene u 
poslovanju institucija, može utjecati na porast troškova poslovanja, promjene u 
izvorima financiranja i sl. (primjerice, primjena određenih EU direktiva). 

Konkurentnost 

rizici koji su vezani uz konkurentnost u pružanju usluga (odnos cijene i kvalitete); 
relevantno u slučajevima kada se usluge građana mogu pružati kroz javne i privatne 
institucije, nelojalna konkurencija s drugim braniteljskim  Udrugama po istom javnom 
pozivu (primjerice, domovi za zbrinjavanje starih i nemoćnih, obveza kupovanja 
najjeftinije/upitne kvalitete i roka trajnosti/nedogovaranje unutar KUBIS-a i sl). 

Korisnici / 
građani 

rizici koji su vezani uz mogućnost ispunjenja sadašnjih i budućih potreba, zahtjeva i 
očekivanja korisnika usluga u pogledu kvalitete i brzine pružanja usluge. 

Okoliš / 
klimatske 

 rizici koji su vezani uz promjene u okolišu, klimatske promjene i učinak koji imaju na 
kvalitetu života građana i gospodarstvo (primjerice, rizici učestalih poplava i način 
obrane od poplava, utjecaj suše na poljoprivredu, zaštita od zagađenja, zbrinjavanje 
otpada koje mora biti u skladu sa standardima koji se mijenjaju i sl.). 

Profesionalizam i 
kompetencije 
zaposlenika 

rizici koji mogu biti vezani uz neprofesionalno ponašanje zaposlenika, što može biti 
osobito izražen problem kada zaposlenici imaju izravne kontakte s krajnjim 
korisnicima usluga (davanje pogrešnih ili djelomičnih informacija/uputa građanima 
vezano za njihova prava, kašnjenje u obradi zahtjeva građana i sl.) 

Dobavljači / 
vanjski partneri 

rizici vezani uz sposobnost dobavljača da isporuče usluge/robe/radove na vrijeme i u 
skladu s ugovorenom cijenom, količinom, kvalitetom, da su osigurana jamstva i sl. 

 

 

Primjeri dokumenata koji se mogu koristiti kao izvori informacija za utvrđivanje rizika 
IZVOR: http://www.mfin.hr/adminmax/docs/Smjernice 

 



 

BROJ IZ NAZIVA i 

OBRAZLOŽENJA 

PLANIRANA FINANCIJSKA SREDSTVA ZA RAZDOBLJE 2023. -  

2025. 

IZVOD ZA 2024. GODINU                                

Redni broj Naziv aktivnosti Iznos HRK Iznos € 

1.  
OBILJEŽAVANJE VAŽNIH 

DOGAĐAJA 
  

 1.1. Prigodno druženje - domjenak 2.000,00  265,45 

 1.2. 
Obilježavanje Dana državnosti 

Republike Hrvatske 
5.000,00 663,61 

 1.3. Vijenci, svijeće. 1.000 132,72 

 1.4. 
Troškovi prijevoza autobusom, vijenci i 

svijeće 
10.000 1.327,23 

 1.5. Vijenac i svijeće, prijevoz 500 66,36 

 1.6. 
Troškovi prijevoza autobusom, vijenci i 

svijeće 
5.000 663,61 

 1.7. Svijeće, lovorov vijenac 300 39,82 

 1.8. Vijenci i svijeće, domjenak 2.800 371,62 

 1.9. Svijeće 300 39,82 

 1.10. Vijenac i svijeće 500 66,36 

 1.11. Prijevoz, vijenci i svijeće 25.000 3.318,07 

 1.12. Prijevoz i svijeće 5.000 663,61 

 1.13. Prijevoz, svijeće, vjenčići 15.000 1.990,84 

 1.14. Prijevoz, svijeće 2.000 265,45 

UKUPNO:      HRK 74.400 9.974,58 

 

2.  JAVNI POZIVI - apliciranje Iznos kn Iznos € 

 2.1. Projekt  - EU 738.440 98.007,83 

 2.2. Nacionalna zaklada za civilno društvo  11.000,00 

 2.3. Promicanje vrijednosti DR - MHB 30.000 3.981,68 

  
Psihološko i socijalno osnaživanje, 

Braniteljska liga veterana, …… 
100.000 13.272,28 

  
Izrada projektne dokumentacije - 

Rosinjača 
150.000 19.908,42 

  
Spomen obilježja - obilazak i 

održavanje 
10.000 1.327,23 

  
Jednoobrazna odjeća za 12 osoba 

Udruge 
20.000 2.654,46 



 2.4. OBŽ: projekti KU i UD,  30.000 3.981,68 

  Sufinanciranje knjige 6. 106. 10.000 1.327,28 

  Partnerski projekti 10.000 1.327,28 

 2.5. GRAD OSIJEK – projekt 2023. oprema 20.000 2.654,46 

  Sufinanciranje 6. knjige 106. 10.000 1.327,28 

  
Troškovi provedbe „Spomen park 

Rosinjača“ 
10.000 1.327,28 

 2.6. 
INA, HEP, banke, gospodarski 

subjekti, put u Dabar 
20.000 2.654,46 

UKUPNO:   HRK 1.200.790 159.372,22 

 

3.  PROJEKTI Iznos HRK Iznos € 

 3.1. Spomen park Rosinjača 200.000  26.544,56 

  
Idejni projekt krajobrazne arhitekture 

Arh.Puncer – Obilaznica 106. brigade 
35.000 4.645,30 

  
Projekt prilaznog puta „Hidroing“- 

„Rencon“ 
35.000 4.645,30 

  
Krčenje i planiranje terena na lokaciji 

spomen parka "Rosinjača" 
15.000 1.990,84 

 3.2. 
Svečanost 33. obljetnice osnivanja  

106. br. i 5.12. 
80.000  10.617,82 

 3.3. Psihosocijalno osnaživanje 100.000 13.272,28 

 3.4. Uređenje spomen ploče 14.000 1.858,12 

 3.5. Nacionalna zaklada   11.000,00 

 3.6. OBŽ - projekti 50.000 6.636,14 

 3.7. Prijevoz, izrada idejnog rješenja 10.000 1.327,23 

 3.8. Prijevoz, paneli, fotografije 500 66,36 

 3.9. Knjiga 6.: 106. 20.000 2.654,46 

 3.10. Održavanje Spomen sobe 5.000 663,61 

 3.11. 

Izrada dokumentarnog filma o 106. 

brigadi ZNG RH „Osijek – heroji rata“ 

oko 70.000 i knjiga 6. "106."u iznosu 

oko 140.000 kuna 

210.000 27.881,79 

UKUPNO:    HRK 804.000    106.709,14 

 

4.  PROGRAMI I TEŽIŠNE AKTIVNOSTI Iznos HRK Iznos € 

 4.1. Izrada idejnog projekta 70.000 9.290,60 

 4.2. Troškovi održavanja web stranice 3.500 464,53 



 4.3. Troškovi prijevoza, sudionik u nastavi 4.500 597,25 

 4.4. 
4.4. - 4.15. Uredski materijal i pribor, 

iskaznice 
15.000 1.990,84 

UKUPNO:      HRK 93.000 12.343,22 

 

5.  MEĐUNARODNA SURADNJA Iznos HRK Iznos € 

 5.1. 
Troškovi prijevoza, promidžbeni 

materijal, reprezentacija 
15.000 1.990,84 

 5.1. 
Troškovi prijevoza, promidžbeni 

materijal 
5.000 663,61 

UKUPNO:      HRK 20.000 2.654,46 

 

6.  
IZAZOVI; odlikovanja, pohvale, 

činovi 
Iznos HRK Iznos € 

6.1.  Uredski materijal, usluge tiska 2.500 331,81 

6.2.-6.3. Prikupljanje i izrada prijedloga 2.500 331,81 

UKUPNO:      HRK 5.000 663,61 

 

 

 Iznos HRK Iznos € 

A)  Ukupno: (1.+ 2.+ 3.+ 4.+ 5.+ 6.) 2.197.190,00     291.617,23  € 

B)  Manipulativni poslovi  (3 % od ukupnog iznosa  A)      65.915,70     8.748,56  € 

C)  Nespomenuti troškovi (5 % od ukupnog iznosa  A)    109.859,50   14.580,93  € 

UKUPNO POTREBNA FINANCIJSKA SREDSTVA   

A + B + C 
2.372.965,20 314.946,58  € 

Napomene: IZVOD IZ TROGODIŠNJEG FINANCIJSKOG PLANA  2023.-2025. god. 

1. Ne planiramo podizanje kredita u 2024. godini.  

2. Nakon apliciranja i stvarne dodjele sredstava imat ćemo jasniju sliku te donijeti odluku 

kroz  REBALANS FINANCIJSKOG PLANA ZA 2024. GODINU. 

 


